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SISTEMA INTERNACIONAL PARA LA MEDICION, MEJORAMIENTO
Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION

PROGRAMA INTEGRAL DE POSGRADO EN
EVALUACION PLANEACION EDUCATIVA

Convocatoria

MODULO MULTIVALENTE EN EVALUACION PLANEACION UNIVERSITARIA
AREAS : MEDICINA, ADMINISTRACION, DERECHO, PSICOLOGIA

Dirigido a:

e Participantes del programa de posgrado que deseen concluir el nucleo
basico y/o el nucleo de especializacion.

e Funcionarios y personal de programas educativos e instituciones en pro-
ceso de acreditacion o seguimiento.

e Evaluadores de organismos acreditadores.
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4 AL 7 DE MAYO DE 2015



EL Sistema Internacional para la Medi-
cion, Mejoramiento y Aseguramiento de
la Calidad de la Educaciéon (SIMMACE)
se constituy6 el 2 de diciembre de 2014
como esquema para fortalecer el trabajo
realizado durante 14 anos en el campo
de la evaluacion planeacién, asi como
para ampliar la cobertura y alcances de
dicho trabajo, al ambito internacional y
a los diferentes niveles educativos: edu-
caciéon basica, media y superior, como
estrategia de mejoramiento integrado.

Por su parte, el Instituto para la Medi-
cion, Mejoramiento y Aseguramiento de
la Calidad de la Educacion (IMMACE) se
funda como entidad orientada a promo-
ver la formacién de investigadores en
evaluacién planeacion; la realizacion de
investigaciones originales en este cam-
po; la difusién, ante la comunidad in-
ternacional, de las estrategias de medi-
cion y los resultados y avances en el
mejoramiento continuo y permanente
de la calidad de las organizaciones edu-
cativas; asi como el apoyo a su compro-
miso y acciones para el mejoramiento
de la calidad de vida de los ciudadanos

de cada nacion.

Este nuevo esquema requiere consoli-
dar los logros obtenidos en cuanto a la
capacitacion de evaluadores, por lo que
para el ano 2015 se han instrumentado
una serie de modulos cuyo propdsito es
dar oportunidad a los participantes de
modulos anteriores, para que puedan
concluir con su proceso de formacién, e
incorporar, al mismo tiempo, a nuevos
participantes en el programa integral de
posgrado, que compartan la experiencia
de observar procesos reales de evalua-
cion planeacion en diferentes dimen-
siones y areas disciplinarias. En este
caso, el médulo tomard como ejemplo
las areas de medicina, administracion,
derecho y psicologia, aunque podran
inscribirse participantes de diferentes
areas disciplinarias diferentes. Asimis-
mo, podran participar funcionarios y
personal de programas e instituciones
en proceso de acreditaciébn o segui-
miento y evaluadores de agencias acre-
ditadoras interesados en el area.

Este modulo constituye una integracion del proceso de formacioén que se ha venido
desarrollado en los ntcleos basico y de especializacién del Programa Integral de
Posgrado, en el que se sintetizan las diferentes modalidades de evaluacidon-
planeacion (autoevaluacién, evaluacion externa, acreditacién y certificacion profe-
sional universitaria) asi como el trabajo de definicion y delimitacion disciplinaria,
orientado en este caso a las areas de medicina, administracion, derecho y psicolo-
gia. Por ello, el médulo es equiparable a uno de los mddulos 1 a 4 del diplomado; o
bien, al médulo 5 de especializacién en su vertiente disciplinar. La orientacion en
las areas especificadas constituye la ejemplificacion metodoldgica del proceso de
evaluacién y podra cursarse por participantes de cualquier disciplina.



Formar recursos humanos en evaluacién-planeacién que usen y apliquen el Modelo “V”,
con sentido ético y critico, con las competencias complejas conscientes en cuanto a:

*

la definicion y delimitacién de una disciplina como objeto general de conocimiento;

el manejo, gestion y validacién de informacién sobre la ubicacion, articulacion y tras-
lape disciplinario de programas educativos;

el desarrollo de investigacién evaluativa de programas educativos, para la identifica-
cion de su problematica;

la capacidad de transformacion, para el mejoramiento permanente de los programas
educativos

Al finalizar el moédulo, los participantes habran adquirido competencias en:

A) Formacion

Mostrar una actitud cientifica en el analisis de la problemdtica de programas educati-
VOSs.

Manifestar los valores de responsabilidad, honestidad, tolerancia, apertura, respeto,
sencillez y moderacion en el desarrollo de los procesos de evaluacién-planeacion de
programas educativos.

Mostrar capacidad de trabajo en equipo

B) Informacién

Reconocer los componentes del concepto de calidad del Modelo “V”, aplicados al cam-
po de la educacion.

Conocer la estrategia del Modelo “V” para la definicion y delimitacién de la problemati-
ca de programas educativos.

Reconocer los componentes del concepto de calidad del Modelo “V”, aplicados al cam-
po de la educacion.

Conocer la estrategia del Modelo “V” para la definicion y delimitacion de la problemati-
ca de programas educativos.



« Identificar los procedimientos e instrumentos del Modelo “V” en los procesos de eva-
luacién-planeacién de programas educativos: Analisis y sintesis preliminar, andlisis
sectorial y sintesis parcial, analisis integral y sintesis confrontativa.

o Explicar los componentes de un paradigma de calidad para la evaluacion de programas
educativos.

o Conocer el estado y las fuentes de la informacién sobre la problematica de programas
educativos.

o Tener conocimiento de la problematica de programas educativos como area de conoci-
miento, conjunto disciplinario y practica profesional.

C) Capacitacion

« Analizar el campo de la educacién en una disciplina, con base en los cuatro referentes
del Modelo “V”: institucional, disciplinario, profesional y social.

o Organizar, jerarquizar y clasificar la problematica general y particular de programas
educativos de una disciplina en diferentes niveles educativos (técnico, licenciatura y
posgrado).

o Construir paradigmas de calidad en el campo de la educacién en una disciplina.

« Seleccionar fuentes de informacién, para la identificacién de la problematica de la eva-
luacién-planeacion en el campo de la educacion.

o Clasificar la problemadtica identificada en académica, organizativa-operativa, politica.

o Proponer estrategias de mejoramiento permanente a la problematica identificada en el
campo de la educacion de una disciplina.

El moédulo se llevara a cabo en forma de taller, los participantes recibiran material de lec-
tura por correo electronico que deberan estudiar previo al inicio del mismo. Durante el
taller se realizaran actividades tedricas y practicas en las cuales se formaran equipos que
contaran con la orientacion de un asesor. En las actividades practicas los participantes
observaran los procesos de evaluacién en una situacion real, tomando como base los pro-
grama educativos de medicina, administracién, derecho y psicologia de la Universidad
Andina del Cusco. Como producto final, cada equipo presentara un informe del trabajo
realizado.



o Poseer, como minimo, titulo de licenciatura o su equivalente.

o Preferentemente, haber participado en algtin proceso de autoevaluacién en su unidad
de adscripcion.

o Enviar a la Oficina de la RIEV, dentro de los plazos establecidos, la solicitud de ins-
cripcion, asi como la cuota de recuperacion correspondiente. Dado que el cupo es li-
mitado, no se aceptaran solicitudes una vez completado dicho cupo.

o Una vez que el aspirante aceptado cubra el costo de recuperacion del médulo se le
enviaran, por correo electronico, los materiales de lectura correspondientes con el fin
de que los estudie. Durante ese lapso, los participantes contaran con asesoria, via co-
rreo electrénico.

« Es necesario que se inscriba el nimero minimo establecido de participantes para que
el moédulo pueda llevarse a cabo. En caso de no cubrirse dicho namero el médulo se
pospondra y se devolvera la cuota de recuperacién sin cargo alguno.

o Asistir a todas las sesiones tedricas y practicas del modulo. Las actividades pueden re-
querir trabajo después del horario de terminacion de las sesiones de taller y también
son obligatorias.

o Asistir a las sesiones en el horario completo.

o Cumplir con todas las actividades académicas y trabajos establecidos para el médulo.

La cuota de recuperacion incluye:

¢ Los materiales del médulo
0 Las asesorias personalizadas, a distancia y presenciales
¢ La participacién en todas las actividades tedrico — practicas del médulo

Cuota de recuperacion:
U.S. 1,000.°° (mil délares) por persona hasta el 17 de abril y mediante depdsito bancario.



La cuota de recuperacion debera cubrirse a mas tardar el 17 de abril de 2015, por la via
siguiente:

Efectuar un depésito a: Red Internacional de Evaluadores S.C. BBVA BANCOMER S.A.,
Sucursal 0076, Cuenta N° 0164846818, con CLABE Interbancaria:
012180001648468186, Num. SWIFT y/o ABBA: BCMRMXMM, y enviar por correo elec-
tronico, copia de la orden de pago que acredita el depédsito efectuado detallando el
nombre de la institucion y el pais que deposita, asi como los datos necesarios para ela-
borar la factura correspondiente.

La cuota podra ser cubierta en efectivo el primer dia del taller, siempre y cuando el partici-
pante lo solicite y haya llenado su solicitud de inscripcion antes del 17 de abril; sin embar-
go, el monto aumentara a U.S. 1,100.°° (mil cien ddlares) por persona.

HOTEL SEDE

Costa del Sol Ramada Cusco

HOTELES ALTERNOS

Hotel Eco Inn
Hotel Boutique Loreto
Hotel Novotel

La solicitud de inscripcion puede llenarse en la pagina de la RIEV:

RED INTERNACIONAL DE EVALUADORES, S.C.
Primera Cerrada de Buenavista N° 1, San Bernabé Ocotepec, C.P.10300,
Delegacion Magdalena Contreras, México, D.F.
Tel: (5255) 54 25 16 47 ; Tel/Fax: (5255) 55 85 50 58

Correo Electronico:


http://www.riev.org
mailto:rievsc@gmail.com

